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AYUDAMOS A EMPRESAS EN:

Transformar información compleja en claridad

accionable para los colaboradores.

Diseñando experiencias de aprendizaje que

cambian la forma en que las personas trabajan al

día siguiente.



EXPERIENCIA

Consultoría, Capacitaciones y Coaching



¿CÓMO LO
HACEMOS?



NIVEL 1NIVEL 1NIVEL 1



DESARROLLO DE SOFTSKILLS
Habilidades clave fundamentales

PERSONALES PENSAMIENTO

SOCIALES IMPACTO

Inteligencia  Emocional
Cultura de Cambio
Responsabilidad

Comunicación efectiva
Trabajo en Equipo
Negocación

Pensamiento Estratégico
Pensamiento de Diseño
Enfoque a resultado

Desarrollo de Liderazgo
Como dar Feedback
Como ser Cliente céntrico
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POWERPOWER



PROACTIVIDAD PROSOCIAL

DISCIPLINA DETERMINACIÓN

¿Con qué frecuencia tomas iniciativa
para hacer preguntas, investigar y

aprender todo el tiempo?

¿Hasta que punto te llevas bien con la
gente y tus compañeros de trabajo?

¿Eres eficaz al prestar atención
y te resistes los impulsos de
interrumpir seguimientos?

¿Tienes el hábito de estar inconforme
todo el tiempo, de hacer más o

insistir cuando hay un obstáculo?

DESARROLLO DE POWER SKILLS
Habilidades que habilitan resultados



NIVEL 3NIVEL 3NIVEL 3

HUMAN SKILLSHUMAN SKILLS



CURIOSIDAD CORAJE

CREATIVIDAD COMPASIÓN

La IA puede procesar patrones. Solo los
humanos preguntan: ¿y si intentamos

algo completamente distinto?

La IA puede calcular el riesgo. Sólo los
humanos deciden qué riesgo vale la

pena asumir.

La IA puede remezclar lo que
existe. Sólo los humanos re
imaginan lo que es posible.

La IA puede simular preocupación. Sólo
los humanos la sienten y expresan.

DESARROLLO DE HUMAN SKILLS
Habilidades que la tecnología jamás reemplazará



ECOSISTEMA DE TU EMPRESA
Estrategia + Cultura + Indicadores + Sistema de gestión + Procesos

Soft skills
Power Skills
Human Skills
Desarrolla talento
Crea una Experiencia
Gestión del cambio
Entiende emociones
Impacta en Cultura

COLABORADOR INTELIGENCIA
ARTIFICIAL

ROLES DEL MAÑANA

Optimiza
Velocidad de respuesta
Monitorea seguimiento
Ejecuta rápido
Disponibilidad 24/7
Prepara información
Acelera actividades



EXPERIENCIA Y
CREDENCIALES



FUNDADOR



TALENTO AVEXA

CEO & BUSINESS
CONSULTANT

CONTABILIDAD NUEVOS NEGOCIOS

ADMINISTRACIÓN Y
COBRANZA

 BUSINESS CONSULTANT ATRACCIÓN DE TALENTO



VALORES
Nuestra empresa y

sus valores

#1
RESPONSABILIDAD

#2
COMPROMISO
CON EL
CLIENTE

#3 DIVERSIÓN #4 PASIÓN
EN LO QUE
HACES



CLIENTES QUE NOS CONOCEN
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